
Aufträge und Fachkräfte finden

Online-Plattform für Nachaufträge
Die junge Handwerksplattform Cocrafter verspricht vollere Auftragsbücher für Neugründer und kleine 
Elektrohandwerksbetriebe und will größeren Unternehmen im E-Handwerk helfen, fehlende Fachkräfte zu 
kompensieren. Leser von »de - das elektrohandwerk« erhalten 10 % Nachlass auf alle Angebote des Dienst-
leisters.

D
ie aktuellen Zeiten im Handwerk 

waren schon einmal einfacher. 

Einerseits sind für größere Elek-

trobetriebe kaum neue Mitarbeiter und 

 eigene Fachkräfte zu finden, andererseits 

sind bei kleineren Elektrikern langsam die 

hohen Zinsen im eingebrochenen privaten 

Bausektor zu spüren. Das junge Unterneh-

men Cocrafter bringt über ihre Online-

Plattform größere Elektrobetriebe als Auf-

traggeber mit kleineren Elektrofirmen, 

zum Teil auch Neugründungen, als Nach-

unternehmer zusammen. (Bild 1) 

Laut eigenen Angaben ist die Plattform be-

reits bei einigen der größten deutschen 

Elektrobetriebe im Einsatz, und das Un-

ternehmen geht nun in die Phase, viele 

weitere neue Betriebe im Elektrobereich 

auf die Plattform zu bringen. 

Defizite durch Zusammenarbeit ausglei-

chen

Das Prinzip der Plattform ist einfach: ein 

Auftraggeber-Betrieb sucht für sein Bau-

vorhaben Unterstützung in Form eines 

Nachunternehmers und stellt dieses Pro-

jekt mit Eckdetails wie Ort, Zeitraum, Art 

der Tätigkeit oder LV auf die Plattform 

(Bild 2). Die registrierten Auftragnehmer-

Betriebe können daraufhin bei Interesse 

direkt mit dem Auftraggeber in Kontakt 

treten. 

»Cocrafter ist eine super einfache Methode 

für kleinere Firmen oder Neugründungen, 

sehr einfach neue und spannende Projekte zu 

akquirieren, und das auf einem hohen qualita-

tiven Level«, sagt Gründer und Geschäftsfüh-

rer Johannes Lutz. Fokus von Cocrafter ist 

dabei ausschließlich das Zusammenbringen 

von Handwerksbetrieben, es finden also we-

der öffentliche Ausschreibungen noch priva-

te Auftragsvergaben darauf statt. Auch ein 

öffentliches preisliches Unterbieten findet 

nicht statt, da über Cocrafter nur die Kontak-

te zustande kommen und letztendlich der 

Preis zwischen beiden Parteien untereinan-

der verhandelt wird.

Das Subunternehmertum ist im Hand-

werk bereits gang und gäbe, die Art der Qua-

lität der Arbeit sowie die einzuhaltenden 

rechtlichen Standards sind dabei jedoch es-

sentiell. 

»Wir sind überzeugt, dass Subunternehmer 

eine zentrale Rolle spielen werden, um insge-

samt die benötigte Arbeitsstärke weiterhin 

aufzubringen«. Auf Cocrafter hat somit jeder 

Betrieb in seinem Profil Referenzen, rechtli-

che Nachweisdokumente, sowie Unterneh-

mensinformationen transparent und einfach 

abgelegt. »Über reines Recruiting lässt sich das 

gesamtwirtschaftliche Problem des Fachkräfte-

mangels nicht lösen, denn die Mitarbeiter gibt 

es nun einmal nicht in der erforderlichen An-

zahl«, ist man bei Cocrafter überzeugt. Eine 

engere Zusammenarbeit der betroffenen Un-

ternehmen in Form von Nachunternehmern 

sei eine zielführende Option.

Prozesse unterstützen

Die Plattform hat neben dem Marktplatz 

jedoch weitere Services im Angebot. Grö-

ßere Auftraggeber-Firmen haben zum 

Beispiel auf der Plattform die Möglichkeit, 

vollkommen automatisiert alle Genehmi-
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Bild 1: Das junge Team hinter Cocrafter kommt selbst familiär aus Handwerksfamilien, studierte 

zuvor an der Technischen Universität München
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gungsdokumente ihrer Partnerfirmen ab-

zulegen, bei Ablauf automatisch anzufra-

gen, und die interne Nachunternehmer-

Dokumentation zu vereinfachen (Bild 3). 

Diese Services erleichtern vor allem dem 

Einkauf oder den Nachunternehmerabtei-

lungen viel Zeit und Sisyphusarbeit. »Viele 

unserer Kunden haben zuvor alle Nach-

unternehmer und die relevanten, aber ab-

laufenden Dokumente in Excel-Liste, Ka-

lendereinträgen, und Papierzetteln gepflegt. 

Über Cocrafter wird ihnen diese Arbeit nun 

nicht nur sehr stark erleichtert, sondern 

auch die rechtliche Sicherheit der Zusam-

menarbeit erhöht sich extrem, da unser Sys-

tem intelligent den relevanten Dokumen-

tenrahmen vorgibt«, sagt Lutz.

Rabatte für »de«-Leser

Mit Cocrafter sollen beide Seiten einen Nut-

zen haben, ohne dabei ein Risiko auf der 

Plattform einzugehen. Es bleibt letztendlich 

jedem Betrieb selbst überlassen, mit welcher 

Firma er zusammenarbeiten möchten oder 

nicht. 

Die Nutzung der Plattform ist dabei 

grundsätzlich für Handwerksbetriebe kos-

tenlos, erst ab einer gewissen Nutzungshäu-

figkeit fallen monatliche Gebühren an. Für 

alle Abonnenten und Leser der Fachzeit-

schrift »de« gibt es dabei einen Rabatt von 

10 % auf alle Gebühren unter Angabe des 

Codes »de10«. 

 ●

Bild 2: Die Aufträge auf Cocrafter lassen sich nach Ort, Art der Tätigkeit und Datum sortieren

Bild 3: Das Verwaltungsmodul für Auftraggeber ist wie eine intelligente Datenbank mit Abfrage-

mechanismen
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Von neuem 
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PLANEN. BERECHNEN. 

VISUALISIEREN. DOKUMENTIEREN.

Mehr erfahren unter:
dds-cad.de/zukunft

DDScad ist jetzt Teil von Graphisoft: 
Von nun an entwickeln wir die 
Elektro-Software mit einem 
vereinigten großen Team weiter.

Ihre Vorteile mit DDScad:
> Eigenständige Lösung   

ohne Zusatzsoftware

> Gewerkeübergreifende   
Planung mit Echtzeit-
Kollisionsvermeidung

> Durchgängige Projek-
tierung vom ersten Entwurf
bis zur Dokumentation

> Projekte von überall 
mobil aufrufen

Kann mehr. Kostet weniger.
Jetzt Preisvorteil sichern!

www.elektro.net


